SELVEVALUERING, MARIAGERFJORD GYMNASIUM, SKOLEARET 2025/26

Selvevalueringen er en gennemgang og sammenfatning af de evalueringsaktiviteter samt resultaterne
af de forskellige aktiviteter, der er gennemfart i skolearet 2025/26 jf. skolens kvalitetssystem.
Selvevalueringen er udgangspunkt for skolens opfelgningsplan, der beskriver indsatser og
malsaetninger for skolens kvalitets- og evalueringsarbejde i det kommende skolear.

ETU, 25.

Den nationale elevtrivselsundersggelse (ETU) er bekendtgarelsesfastsat og skal afvikles i lgbet af
efterdrssemestret. Undersggelsen afdeekker bl.a. social- og faglig trivsel, graden af pres og
bekymringer samt mobning. Det samlede resultat viser, at vi fortsat ligger omkring
landsgennemsnittet. | skolearet ligger for stx’s vedkommende lidt over landsgennemsnittet, mens vi
for hf’s vedkommende ligger lidt under. Hvad angér den sociale trivsel, sa ligger vi samlet set godt.
Resultatet pa stx er en stigning i forhold sidste skole og lidt over landsgennemsnittet. Det er lidt bedre
end hf, hvor vi er faldet i forhold til sidste skoleér og ligger lidt under landsgennemsnittet. P4 hf er der
et tema omkring forstaelse og respekt, aktivitet i timerne, hjaelp og stgtte til hinanden og samarbejde.
Det er et billede, vi kan kende fra tidligere ar. Nar det geelder den faglige trivsel, er det overordnede
billede ogsa godt. P4 stx ligger vi omkring landsgennemsnittet, med variationer fra ar til ar. P& hf ligger
vi konsekvent lidt lavere end landsgennemsnit og stx. Det drejer sig bla.om at klare sig godt, deltage
aktivt, at fa afleveret til tiden, at fa forberedt sig til tiden, lysten til at leere nyt, motivation og interesse
for undervisningen. Pa trods af at hf ligger lavere pa ovenstaende parametre er det vigtigt at
understrege, at der ikke er tale om darlig faglig trivsel. Det samlede billede er séledes, at eleverne pa
Mariagerfjord Gymnasium trives og er glade for skolen og deres klasser, men at der er behov for en
indsats omkring hf i form af en tydeligere ramme omkring faglig og social trivsel, og en hgjere grad af
understgttelse af trivselsarbejdet fra leerer- og ledelsesside.

Afdeekning af professionel kapital.

I marts d.a deltog Mariagerfjord Gymnasium i en afdaekning af skolens professionelle kapital, der
udger den lovpligtige APV’s undersgagelse af det psykiske arbejdsmilja. Professionel kapital bestar af
social kapital, human kapital og beslutningskapital. Skoler med hgj professionel kapital har generelt
hgjere arbejdsgleede, engagement, kvalitet, tilfredshed, produktivitet og lavere fraveer end
gennemsnittet. Afdaekningen viste, at vi er placeret lidt over gennemsnittet blandt de deltagende
skoler og i den bedste halvdel. Vi har saledes, et godt udgangspunkt for det videre arbejde med at
styrke arbejdsmiljget pa Mariagerfjord Gymnasium. Afdeekningen viste imidlertid ogsa, at selv om vi
har en god placering, sa er vi faldet over tid, hvad angéar det samlede resultat, men ogséa nar det
handler om social kapital. Vi har indgaet et samarbejde med konsulentfirmaet Team Arbejdsliv, der er
ansvarlig for den landsdeekkende afvikling af professionel kapital og bearbejdning af de indsamlede
data. De hjeelper os med at analysere afdaekningens resultater og preesenterer dem for
medarbejderne samt formulering og implementering af handleplaner og evaluering af disse.

Skriftlighed.

De skriftlige eksamensresultater fra eksamen sommeren 2025 viste et lavere eksamensresultatien
reekke fag end vanligt. Skolens paedagogiske udvalg ivaerksatte derfor en afdeekning af



problemstillingen. Afdeekningen viste, at en vigtig faktor er elevernes brug af Al i det daglige skriftlige
arbejde, og en manglende traening i forskellige skriftlige opgavetyper og genre. Det er besluttet at lave
en indsats, der skal sgge at lgse problemstillingen, som en del af skolens strategiske arbejde i det
kommende skolear.

Skolens kvalitetssystem.

Jf. geeldende regler skal skolens kvalitetssystem evalueres hvert 3. ar. Evalueringen skulle efter planen
veere afviklet i indeveerende skolear, men dele af evalueringen er forsinket og feerdiggares i efteraret
2026. Den forelgbige evaluering viser, at der er behov for en reekke justeringer af systemet for at sikre
mere smidige og handterbare processer.

Aktionslaering og leerersamarbejdet.

Som en del af skolens arbejde med faglig trivsel har vi de sidste 2 skolear afviklet et
aktionsleeringsprojekt, der med udgangspunkt i leerersamarbejdet om den enkelte klasse skal arbejde
med at understgtte og styrke den faglige trivsel. Projektet evalueres ultimo maj, og pa den baggrund
besluttes det, om projektet skal viderefgres.

Eksamenskarakterer og socio-gkonomisk reference.

Eksamenskaraktererne for skolearet 24-25 viser, at vi ligger 0,7 under landsgennemsnittet, mens vi pa
hf ligger 0,4 over. For den sociogkonomiske ramme viser tallene, at vi ligger pa det forventede niveau.
Som tidligere omtalt, sa har skolen en seerlig opmaerksomhed pa de skriftlige eksamenskarakterer.

De gvrige retningsgivende mal for de gymnasiale uddannelser.

For de gvrige retningsgivende mal for de gymnasiale uddannelser fuldfarelse og fraveer samt overgang
til videregdende uddannelse geelder, at der p.t ikke er opdaterede data tilgaengelige data i
Uddannelsesstatistik. For fuldfarelse og fraveer er de senest tilgeengelige data fra skolearet 20-21,
mens de for overgang til videregdende uddannelse er fra skoledret 20-21. For begge mals
vedkommende ligger de lidt over landsgennemsnittet. | forhold til overgang til videregdende
uddannelse er der som en del af skolens strategiske indsats ivaerksat en raekke initiativer, der skal
sgge at gge andelen af studenter, der gar i gang med en videregdende uddannelse senest 2 ar efter
eksamen. Disse indsatser udvikles i kommende skolear.



